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Lidt om Deloitte

» Vi er Danmarks stagrste og farende
revisions- og radgivningsvirksomhed med
ca. 2.500 medarbejdere i Danmark

» Vore funktioner:
* Revision
o Skat
» Enterprise Risk Services
* Business Consulting
* Financial Advisory Services
* Business Process Solutions
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» 40% af vores ansatte er under 30 ar
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* Vi er medlem af globalt samarbejde, der
omfatter 165.000 medarbejdere i 140 lande.
Vi arbejder med ens kvalitetsnormer, %
veerktgjer, etiske holdninger og
forretningspolitikker.



Karriere | Deloitte

« Arlig rekrutteringen af ca. 100 nyuddannede til revision fordeler sig
saledes:

e 51 HH’ere
e 32 HA'ere
e 21 CMA’ere

o Deloitte er i 2007 karet af Business Week som det bedste sted at
starte sin karriere

» Deloitte - en af Danmarks maske stgrste uddannelsesinsituttioner:

« 1 2007/2008 anvendte de ansatte i Deloitte i gennemsnit 13 dage pa
intern uddannelse. Dette svarer til cirka 96 timer eller naesten 3 uger
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Hvad vi leegger veegt pa ved rekruttering

1) Hgje faglige standarder
2) Uformel og aben kultur
3) Nalegje

Vi anseetter:

Hgaj faglighed og den rigtige
personlighed uden

arrogance og "varm |uft” - substans
frem for glitterpapir




Uddannelsesforlgb for Revisor trainees

Forlebet fra gymnasial uddannelse til statsautoriseret revisor

Audit Academy Senior School
4 ar 3 ar
Praktisk erfaring

GYMNASIAIL
UDDANMNELSE

Audit Academy Senior School
3 ar 3 ar
Praktisk erfaring

Audit Academy Senior Schoaol
2 ar 2 ar

Fraktlsl: erfarmg

STATSAUTORISERET REVISOR - 2 ar

Hwvis din gymnasiale uddannelsa ikke er en Hhx, kan
dat vaere en fordel at supplere med en Hhx-fagpakke - Intern uddannelse
med dan basala erfhvensakonomi. - Praktisk erfaring

Ekstern uddannealssa
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Hvorfor er HH’ere givtige?

—Ikke alle unge gnsker at starte pa en videregaende fuldtidsuddannelse
—Trainee uddannelse er et godt alternativ, hvor man kombinerer

» "Mesterlaere"/On the job training

» Ekstern uddannelse

 Intern uddannelse

—Dermed fanges nogen af de dygtige elever, der er
anvendelsesorienteret frem for boglige
* Revisor trainees er seje folk

 De er nysgerrige pa arbejdslivet og leeringsvillige
 De formar at kombinere:
— Skole
— Privatliv
— Fuldtidsarbejde
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http://www.flickr.com/photos/swaheel/2624353401/
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Deloitte Touche Tohmatsu
Deloitte er en betegnelse for Deloitte Touche Tohmatsu, der er en schweizisk organisation (Verein), og dets netveerk af medlemsfirmaer. Hvert medlemsfirma
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